
기업 G

주요 비즈니스가 이산화탄소 배출과
밀접하게 연관된 점을 고려하여 탄소배출
저감계획 및 물관련 클린테크 분야에 대한

회사의 비전 공유를 요청
(비공개대화) 

기업 F

자회사를 포함한 회사 전체의
전력 믹스 변화에 대한 미래 청사진과
향후 수익성 회복을 통한 ROE 증가

방안에 대한 계획 제시를 요청
(비공개대화) 

기업 E

팜오일이 회사의 주요 원재료이자
이산화탄소 배출의 주요 요인인 점을

고려하여, 향후 팜오일 생산과정에서의
탄소 배출 감축을 위한 회사의 노력에 대해

질의 (비공개대화) 

기업 D

원재료 공급, 운송 및 숙련 인력관리 등
리스크 대응방안과 친환경 정책을 위한

회사의 노력, 그리고 이사회 독립성 확보를
위한 경영진의 노력 제시를 요청

(서한발송) 

기업 C

ESG 평가등급 개선을 위한 탄소배출 감축
및 클린테크 투자 목표와 계획 관련 질의와
지배구조 측면에서 이사회 독립성 확보를

위한 회사의 향후 계획 제시를 요청
(서한발송) 

기업 B

지배구조 이슈와 관련하여
이사회 구성의 다양성을 위해

여성 이사 수 증원을 요청
(서한발송) 

기업 A

경영실적이 악화된 상황에서
이사 보수총액과 1인당 보수가 별다른
사유없이 증가하여 이에 대한 명확한

사유를 요청 (서한발송) • 2021년 베어링자산운용은 총 9건의 ESG 
개선 요청을 진행했으며, 이 중 환경 개선
요구가 5건으로 가장 많았고, 지배구조
개선 요구는 4건으로 나타났습니다. 

• 주요 요청 사항은 탄소배출 감축 및
친환경 정책 강화, 에너지 효율성 개선, 
ESG 평가등급 향상, 그리고 이사 보수
투명성 확보, 이사회 다양성 제고, 독립성
강화 등이 포함되었습니다.
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